
 
 

 

    

 

 
   

 

Projektinseln zu den Erfolgskriterien für Vernetzung Bildung-Arbeitswelt 
am Beispiel von Projekten, Initiativen und Plattformen im regionalen 

Kontext 
 

 

13:45 – 15:15  Kennenlernen der Projektinseln 
 

Die vier parallelen Projektinseln geben die Möglichkeit, spannende Projekte zum Thema „New Skills for 

New Jobs“ an der Schnittstelle Bildung-Arbeitswelt aus ganz Österreich kennenzulernen und 
Erfolgskriterien für die Vernetzung zwischen Bildung und Arbeitswelt in verschiedenen Regionen zu 

erfahren.  
 

Ablauf: 

 Jeweils ein Tour Guide führt die Teilnehmer/innen durch eine Projektinsel und gibt 

Hintergrundinformationen. 
 Die anwesenden Projekte stellen sich kurz vor und informieren über ihre Aktivitäten.  

 Die Teilnehmer/innen bekommen die Möglichkeit, die Projekte zu besuchen und sich mit 

anderen Teilnehmer/innen auszutauschen. 

 Nach ca. 40 Minuten wechseln die Teilnehmer/innen zu einer anderen Insel, sodass jede/r 

Teilnehmer/in mindestens zwei Projektinseln kennenlernen kann. 
 

Projektinseln: 

 
Blick nach Westen 

   
 “Scaling up from Local to Global – Co-creating European Local Food & Beverage Networks” (LLP 

Erasmus, Fachhochschule Vorarlberg) Nähere Infos  

 Projekt „Robotics” (Mittelschule Nenzing, Vorarlberg) Nähere Infos  

 “xchange – Lehrlinge sammeln Auslandserfahrung” (Internationale Bodenseekonferenz) Nähere Infos  

 „SMART – Social Media for Active Regional Transfer” (ERDF Interreg IV, Standortagentur Tirol) 
Nähere Infos  

 Ausbildungsmodul „Kooperation Schule, Arbeit und Wirtschaft“ (Pädagogische Hochschule Tirol) 
Nähere Infos  

Durch die Insel führt: Rainer Fellner, Stellv. Geschäftsführer der Tiroler Arbeitsmarktförderungs gmbh  

 

 
 
 
 

https://homepages.fhv.at/wk/k/papers/Lehre/Call_IP_2014.pdf
https://www.wko.at/Content.Node/Bildung/VMS_Nenzing_bewegte_Roboter_und_Jury.html
http://www.xchange-info.net/index.php?lang=de
http://www.zukunftsstiftung.at/page.cfm?vpath=foerderungen/eu_projekte/artikel/smart-social-media-for-active-regional-transfer
http://ph-tirol.ac.at/de/content/kooperation-schule-arbeit-und-wirtschaft


 
 

 

    

 

 
 
Blick nach Norden 

 
 “AQUA – Knowledge Alliance for Training, Quality and Excellence in Automotive” (LLP Leonardo da 

Vinci, Automobilcluster Oberösterreich) Nähere Infos 

 "Wel-Dest - Health and Well-being in Tourism Destination” (LLP Erasmus, Tourismusverband 
Attergau) Nähere Infos  

 „Education goes to Enterprise” (LLP Comenius, Bundesrealgymnasium Schloss Wagrain)  

Nähere Infos  

 “RegioTalent” (ERDF Interreg, FH Oberösterreich) Nähere Infos  

 „Building with Sustainable Resources“ (LLP Erasmus, FH Salzburg) Nähere Infos  

 “New Skills Update” (Bornemann & Partner Consulting/Industriellenvereinigung Salzburg) Nähere 
Infos  

 „Common Way“ (LLP Grundtvig, Caritas der Diözese Linz) Nähere Infos 

Durch die Insel führt: Ursula Bornemann, Bornemann & Partner Consulting GmbH 

 
Blick nach Osten 
 
 “i.e.SMART - Training Network for Innovation and Entrepreneurship in Emerging Sustainable 

Economic Sectors” (ERDF Central Europe, Europabüro Stadtschulrat Wien) Nähere Infos  

 “With all senses experience and enjoy - Creative catering trade - People with special needs create 
and serve lusciousness from regional cultivation” (LLP Grundtvig, Wien Work) Nähere Infos  

 “Q-BICON: Competences for tomorrow´s energies: A qualification scheme for biomass consultancy” 
(LLP Leonardo da Vinci, Europäisches Zentrum für erneuerbare Energie Güssing) Nähere Infos  

 “European Sales Competition” (LLP Erasmus, FH Wiener Neustadt) Nähere Infos  

 “Initiative Bildung und Wirtschaft – St. Pölten 2020“ (Wirtschaftsservicestelle ecopoint der Stadt St. 
Pölten und New Design University) Nähere Infos  

 „Bewegende Gärten - Bildung für nachhaltige Entwicklung in Schulgärten und auf grünen 
Schulhöfen“ (LLP Comenius, HLF Krems) Nähere Infos  

 “Von Nachbarn lernen” (LLP Grundtvig, Wiener Hilfswerk) Nähere Infos  

Durch die Insel führt: Horst Tschaikner, Leiter des Europabüros, Stadtschulrat Wien 

 
Blick nach Süden 
 
 “E-PRAGMATIC – E-Learning Training of Mechatronics and Alternative Technologies in Industrial 

Community” (LLP Leonardo da Vinci, FH Kärnten) Nähere Infos  

 “Our Graduates' Professional Routes” (LLP Comenius, HTL Wolfsberg) Nähere Infos  

 “Projekt SmartPipe” (innovation@school, HTL Mössingergasse) Nähere Infos  

 „CHAIN - Cooperation Holland and Austria – Improvement Networking“ (LLP Comenius, Steirische 
Volkswirtschaftliche Gesellschaft) Nähere Infos  

 “Gadget-Good Practice Pilot Action for Innovative Industries: Education, Training and Exploitation” 
(LLP Erasmus, FH Joanneum) Nähere Infos 

 “Berufsorientierung in der Oberstufe” (LLP Comenius, Landesschulrat Steiermark) Nähere Infos 

Durch die Insel führt: Peter Härtel, Geschäftsführer der Steirischen Volkswirtschaftlichen Gesellschaft 

 

15:15 – 15:45  Kaffeepause und Networking 

 

 

 

 

http://automotive-knowledge-alliance.eu/index.php/about
http://eacea.ec.europa.eu/llp/project_reports/documents/erasmus/ECUE/eras_ecue_527775.pdf
http://www.europeansharedtreasure.eu/detail.php?id_project_base=2011-1-AT1-COM06-05066
http://www.regiotalent.eu/
http://www.lebenslanges-lernen.at/fileadmin/lll/dateien/lebenslanges_lernen_pdf_word_xls/erasmus/intensivprogramme/2012-13/era-ip_kompendium_2012.pdf
http://www.newskills.info/
http://www.newskills.info/
http://www.caritas-euprojects.at/grundtvig-lifelong-learning-partnership/
http://www.iesmart.eu/
http://www.wienwork.at/grundtvig_-_willkommen_in_wien!.aspx
http://www.adam-europe.eu/prj/9941/project_9941_en.pdf
http://www.europeansalescompetition.com/en
http://www.st-poelten.gv.at/Content.Node/wirtschaft/wirtschaftsstandort/vernetzung-bildung-wirtschaft.php
http://www.naturimgarten.at/comenius-bewegende-gaerten
http://www.hilfswerk.at/wien/wir-ueber-uns/news-presse/aktuelle-meldungen/wiener-hilfswerk-und-ibm-social-media-konzept-50
http://www.e-pragmatic.eu/index.php?lang=de
https://www.htl-wolfsberg.at/htl/index.php/projekte/europa-projekt-our-graduates-professional-routes
http://www.htl-klu.at/index.php/die-htl/htl-news/201-news-projekt-smartpipe-gewinnt-den-kit-2013
http://www.klusemann.at/13_05_CHAIN_general%20information_de_ZERK.pdf
http://www.gadget-project.eu/
http://www.lsr-stmk.gv.at/cms/ziel/2011871/DE/


 
 

 

    

 

15:45 – 16:45  4 Parallele regionale Diskussionsrunden zum 
Veranstaltungsschwerpunkt „Regionale Vernetzung zwischen Bildung 

und Arbeitswelt - Herausforderungen und Chancen“ 

 

Im Rahmen der Projektinseln, die den regionalen Fokus bilden, finden vier parallele Diskussionsrunden 

mit Bildungsexpert/innen und einer/einem Unternehmensvertreter/in aus der Region statt. Diskutiert 
werden Gelingensbedingungen für regionale Kooperation, Herausforderungen und Chancen, sowie 

interessante Bereiche, in denen Vernetzung verstärkt werden kann. Die Projektaussteller/innen und 
die Konferenzteilnehmer/innen sind eingeladen, ihre Erfahrungen aktiv in die Diskussion einzubringen.   

 

Blick nach Westen 

 Moderation: Rainer Fellner, Stellv. Geschäftsführer, Tiroler ArbeitsmarktförderungsgmbH  

 Markus Faißt, Holzwerkstatt Markus Faißt, Vorarlberg 

 Karl Andrew Müllner, Nationale Koordinierungsstelle NQR/ NA Lebenslanges Lernen 

 
Blick nach Norden 

 Moderation: Ursula Bornemann, Bornemann & Partner Consulting GmbH 

 Raimund Lainer, Leiter Konzern-Personalentwicklung und Ausbildung, SPAR Österreich 

 Susanne Klimmer, ECVET Expertin/GF Internationaler Fachkräfteaustausch 

 

Blick nach Osten 

 Moderation: Horst Tschaikner, Leiter Europabüro Stadtschulrat Wien 

 Daniela Schallert, Geschäftsführerin, abz*austria – kompetent für frauen und wirtschaft  

 Alexandra Enzi, Europass Österreich/ NA Lebenslanges Lernen 

 

Blick nach Süden 

 Moderation: Peter Härtel, Geschäftsführer, Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft 

 Markus Tomaschitz, Human Resources Director, AVL 

 Karin Hirschmüller, Euroguidance Österreich / NA Lebenslanges Lernen 

 

 

 

 


